
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 25 Einrichtungen der 
Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don 
Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter www.donbosco.de sowie www.donboscobamberg.de.  

Das Don Bosco Jugendwerk Bamberg ist eine große und moderne Kinder- und 
Jugendhilfeeinrichtung in Trägerschaft der Deutschen Provinz der Salesianer Don 
Boscos. Wir bieten vielfältige und differenzierte Angebote in den Bereichen Hilfen zur 
Erziehung (stationär, teilstationär und ambulant), Tagesstätten, Schulen und Bildung, 
Zirkus Giovanni und Jugendsozialarbeit an.  

 

Für die individuelle Förderung mehrerer Kinder suchen wir zum 15.09.2025 
 

Schulbegleitungen (m/w/d) 
in Teilzeit (25-30 Stunden/Woche) 

 
zunächst befristet bis 31.07.2026 mit Option auf Weiterbeschäftigung 

 

Ihre Aufgaben: 

 1:1 oder 1:2 Betreuung von Kindern mit Förderbedarf im emotional-sozialen Bereich während 
des Schulalltags 

 Unterstützung bei der Steuerung von Verhalten und Aufmerksamkeit 

 Gezielte Hilfe bei der Bewältigung schulischer Anforderungen und Förderung der Integration 
in die Klassengemeinschaft 

 Schulwegbegleitung von der Wohngruppe zur Schule und zurück 

 Zusammenarbeit mit Lehrkräften und der Wohngruppe bzw. den Eltern 

Unsere Erwartungen:  
 Idealerweise bringen Sie eine pädagogische Grundausbildung oder Erfahrung im 

pädagogischen Bereich mit. Wir ermutigen aber auch engagierte Quereinsteiger:innen sich 
zu bewerben 

 Hohe soziale Kompetenz, Empathie und die Fähigkeit, Beziehungen aufzubauen 

 Belastbarkeit und Flexibilität im Umgang mit herausfordernden Situationen. 

 Bereitschaft zur Reflexion der eigenen pädagogischen Arbeit und zur persönlichen 
Weiterentwicklung 

 Positive Grundeinstellung zu den Werten und Leitlinien Don Boscos 
 

Wir bieten Ihnen: 
 Eine abwechslungsreiche und sinnstiftende Tätigkeit, die Ihnen die Möglichkeit gibt, die 

Entwicklung eines jungen Menschen positiv zu beeinflussen 

 Regelmäßige Arbeitszeit während der Schulzeit. Alle Schulferien sind frei! 

 befristete Anstellung bis 31.07.2026 mit angemessener Vergütung nach dem besten Tarif im 
Sozialsegment (AVR). Mit Option auf Weiterbeschäftigung. 

 Ein wertschätzendes und kollegiales Betriebsklima  

 Attraktive Rabatte und Vergünstigungen über Don Bosco (Corporate Benefits, Jobrad und 
weitere) 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 
 

Senden Sie diese bitte an bewerbung@donboscobamberg.de  
 

Ihre Ansprechpartnerin: Katharina Baur, Tel: 0951 / 95233 350 
 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung besonders berücksichtigt 

http://www.donbosco.de/
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